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BIG DATA (JUNIO 2025) 
 

 

 

 

C.E.E.TRABAJADORES Y CENTROS DE TRABAJO 

 

PATRONAL 
 

 N.º CENTROS TRABAJO 
 

N.º TRAB. CON 
DISCAPACIDAD 

nº C.E.E. 

 

FEACEMCYL 66 2785 41 

NO FEACEM 270 3634 191 

Total general 336 6419 232 

 

 

FEACEM CYL-POR PROVINCIAS 

 

PROVINCIA 
 N.º TRAB. CON 
DISCAPACIDAD 

N.º CENTROS DE 
TRABAJO 

AVILA 104 8 
BURGOS 452 13 
LEON 393 13 
PALENCIA 248 8 
SALAMANCA 304 5 
SEGOVIA 153 4 
SORIA 41 2 
VALLADOLID 954 9 
ZAMORA 136 4 

Total general 2785 66 
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FEACEM CYL-TRABAJADORES –EMPRESA-PROVINCIA 

 

 
N.º TRAB. CON 
DISCAPACIDAD 

AVILA 104 
FAEMA EMPLEO, S.L.U. 27 
FUNDABEM-VERDE, S.L. 20 
CEE PRONISA FEAPS ÁVILA 20 
PROMOCIÓN Y GESTIÓN SOCIOLABORAL, S.L.U. 12 
EMPLEODOWN, S.L. 10 
ENSUMA EMPLEO SOCIAL, S.L. 7 
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO AREDIS 4 
CENTRO DE TRANSICIÓN AL EMPLEO ORDINARIO, S.L. 4 

BURGOS 452 
FUNDACIÓN CISA CENTRAL INTEGRAL DE SERVICIOS ASPANIAS 239 
PROSAME LA BRÚJULA, S.L.U. 77 
ILUNION CEE OUTSOURCING, S.A.U. 54 
ILUNION CEE LIMPIEZA Y MEDIOAMBIENTE, S.A.U. 20 
ASADEMA  18 
MIRA LO QUE TE DIGO, S.L. 16 
ASPODEMI 10 
C.E.E. ASAMIMER 7 
FESMA EMPLEO, S.L.U. 5 
ENSUMA EMPLEO SOCIAL, S.L. 2 
VOLTÉATE, S.L. 2 
CENTRO DE TRANSICIÓN AL EMPLEO ORDINARIO, S.L. 2 
CEE HOSPITALARIAS CASTILLA Y LEÓN, SL 0 

LEON 393 
ASPRONA SAN NICOLÁS DE BARI 104 
ILUNION LAVANDERÍAS, S.A.U. 89 
ILUNION RECICLADOS, S.A.U. 50 
ILUNION TEXTIL, S.A.U. 36 
ECOLOGISTIC OPERATIONS, S.L. 25 
ASPRONA BIERZO 21 
ALFAEM LA SENDA, S.L.U. 21 
SERVIPACE, S.L. 13 
CENTRO BERCIANO DE LA NATURALEZA, S.L. 11 
CENTRO DE TRANSICIÓN AL EMPLEO ORDINARIO, S.L. 11 
ILUNION CEE LIMPIEZA Y MEDIOAMBIENTE, S.A.U. 6 
ILUNION RETAIL Y COMERCIALIZACIÓN, S.A.U. 5 

ILUNION CEE OUTSOURCING, S.A.U. 
1 
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PALENCIA 248 
FUNDACIÓN VALORA2 102 
GRUPO LINCE ASPRONA, S.L.U. 78 
C.E.E. FUNDACIÓN PERSONAS   47 
CEE HOSPITALARIAS CASTILLA Y LEÓN, SL 12 
VILLA SAN JOSÉ C.E.E. 5 
CENTRO DE TRANSICIÓN AL EMPLEO ORDINARIO, S.L. 3 
ILUNION CEE OUTSOURCING, S.A.U. 1 

SALAMANCA 304 
ASPRODES 219 
SALARCA, S. COOP. DE INICIATIVA SOCIAL 36 
ILUNION CEE LIMPIEZA Y MEDIOAMBIENTE, S.A.U. 27 
SOCIEDAD COOPERATIVA DE INICIATIVA SOCIAL PORSIETE 14 
SERVICIOS E INICIATIVAS LABORALES, S.L 8 

SEGOVIA 153 
ILUNION LAVANDERÍAS, S.A.U. 113 
APADEFIM 2000, S.L.U. 33 
GRUPO LINCE ASPRONA, S.L.U. 4 
ILUNION CEE OUTSOURCING, S.A.U. 3 

SORIA 41 
SERVIFADESS, S.L. 33 
GRUPO LINCE ASPRONA, S.L.U. 8 

VALLADOLID 954 
GRUPO LINCE ASPRONA, S.L.U. 506 
ILUNION LAVANDERÍAS, S.A.U. 122 
C.E.E. FUNDACIÓN PERSONAS   115 
CENTRO DE TRANSICIÓN AL EMPLEO ORDINARIO, S.L. 87 
ENSUMA EMPLEO SOCIAL, S.L. 54 
ILUNION CEE LIMPIEZA Y MEDIOAMBIENTE, S.A.U. 36 
SAN JUAN DE DIOS, S.L. 19 
ILUNION CEE OUTSOURCING, S.A.U. 12 
ILUNION RETAIL Y COMERCIALIZACIÓN, S.A.U. 3 

ZAMORA 136 
ENSUMA EMPLEO SOCIAL, S.L. 71 
ASPROSUB  "VIRGEN DE LA VEGA"  35 
C.E.E. FUNDACIÓN PERSONAS   17 
ILUNION CEE LIMPIEZA Y MEDIOAMBIENTE, S.A.U. 13 

Total general 2785 
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FEACEM CYL-TRABAJADORES (con discapacidad) 

TRAB. CON DISCAPACIDAD 
GRUPO LINCE ASPRONA, S.L.U. 596 
ILUNION LAVANDERÍAS, S.A.U. 324 
FUNDACIÓN CISA CENTRAL INTEGRAL DE SERVICIOS 
ASPANIAS 239 
ASPRODES 219 
C.E.E. FUNDACIÓN PERSONAS   179 
ENSUMA EMPLEO SOCIAL, S.L. 134 
CENTRO DE TRANSICIÓN AL EMPLEO ORDINARIO, S.L. 107 
ASPRONA SAN NICOLÁS DE BARI 104 
ILUNION CEE LIMPIEZA Y MEDIOAMBIENTE, S.A.U. 102 
FUNDACIÓN VALORA2 102 
PROSAME LA BRÚJULA, S.L.U. 77 
ILUNION CEE OUTSOURCING, S.A.U. 71 
ILUNION RECICLADOS, S.A.U. 50 
ILUNION TEXTIL, S.A.U. 36 
SALARCA, S. COOP. DE INICIATIVA SOCIAL 36 
ASPROSUB  "VIRGEN DE LA VEGA"  35 
APADEFIM 2000, S.L.U. 33 
SERVIFADESS, S.L. 33 
FAEMA EMPLEO, S.L.U. 27 
ECOLOGISTIC OPERATIONS, S.L. 25 
ASPRONA BIERZO 21 
ALFAEM LA SENDA, S.L.U. 21 
CEE PRONISA FEAPS ÁVILA 20 
FUNDABEM-VERDE, S.L. 20 
SAN JUAN DE DIOS, S.L. 19 
ASADEMA  18 
MIRA LO QUE TE DIGO, S.L. 16 
SOCIEDAD COOPERATIVA DE INICIATIVA SOCIAL PORSIETE 14 
SERVIPACE, S.L. 13 
CEE HOSPITALARIAS CASTILLA Y LEÓN, SL 12 
PROMOCIÓN Y GESTIÓN SOCIOLABORAL, S.L.U. 12 
CENTRO BERCIANO DE LA NATURALEZA, S.L. 11 
ASPODEMI 10 
EMPLEODOWN, S.L. 10 
SERVICIOS E INICIATIVAS LABORALES, S.L 8 
ILUNION RETAIL Y COMERCIALIZACIÓN, S.A.U. 8 
C.E.E. ASAMIMER 7 
VILLA SAN JOSÉ C.E.E. 5 
FESMA EMPLEO, S.L.U. 5 
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO AREDIS 4 
VOLTÉATE, S.L. 2 
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Total general 2785 
 

C.E.E. CASTILA Y LEON POR TAMAÑO ( Más de 100 trabajadores) 

C.E.E. / PROVINCIA 
N.º TRAB. CON 
DISCAPACIDAD 

GRUPO LINCE ASPRONA, S.L.U. 596 
PALENCIA 78 
SEGOVIA 4 
SORIA 8 
VALLADOLID 506 

SOLTRA, S.L.  407 
LEON 407 

ILUNION LAVANDERÍAS, S.A.U. 324 
LEON 89 
SEGOVIA 113 
VALLADOLID 122 

FUNDACIÓN CISA CENTRAL INTEGRAL DE SERVICIOS ASPANIAS 239 
BURGOS 239 

ASPRODES 219 
SALAMANCA 219 

INTEGRA MANTENIMIENTO, GESTIÓN Y SERVICIOS INTEGRADOS 
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO, S.L. 213 

AVILA 11 
BURGOS 27 
LEON 20 
PALENCIA 12 
SALAMANCA 15 
SEGOVIA 15 
VALLADOLID 113 

C.E.E. FUNDACIÓN PERSONAS   179 
PALENCIA 47 
VALLADOLID 115 
ZAMORA 17 

MULTICENTRO GLOBAL, S.L. 165 
LEON 96 
SALAMANCA 55 
VALLADOLID 14 

SERVICIOS OSGA, S.L. 159 
BURGOS 15 
LEON 3 
PALENCIA 17 
SALAMANCA 1 
VALLADOLID 120 
ZAMORA 3 

SERVIGEST BURGOS, S.L. 143 
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BURGOS 143 
ENSUMA EMPLEO SOCIAL, S.L. 134 

AVILA 7 
BURGOS 2 
VALLADOLID 54 
ZAMORA 71 

CENTRO DE TRANSICIÓN AL EMPLEO ORDINARIO, S.L. 107 
AVILA 4 
BURGOS 2 
LEON 11 
PALENCIA 3 
VALLADOLID 87 

ASPRONA SAN NICOLÁS DE BARI 104 
LEON 104 

ILUNION CEE LIMPIEZA Y MEDIOAMBIENTE, S.A.U. 102 
BURGOS 20 
LEON 6 
SALAMANCA 27 
VALLADOLID 36 
ZAMORA 13 

FUNDACIÓN VALORA2 102 
PALENCIA 102 

GRUPO SIFU CASTILLA Y LEÓN, S.L. 96 
AVILA 5 
BURGOS 21 
LEON 4 
PALENCIA 12 
SALAMANCA 4 
SEGOVIA 7 
SORIA 2 
VALLADOLID 34 
ZAMORA 7 
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Reuniones de la Junta Directiva 
 

La Junta directiva de FEACEM CYL se ha reunido a lo largo de 2024 las siguientes 

fechas: 

14 de Febrero  16 de Abril 15 de Septiembre 
5 de Noviembre   

 

Principales acuerdos adoptados y asuntos tratados: 

•  Convocatoria electoral para nombremiento de la nueva Junta Directiva. 

•  Problemática por la posible entrada de solicitudes de Centros Especiales de Empleo 

privados que se han transformado en C.E.E. de Iniciativa Social y la toma de decisiones. 

•  Participación de FEACEM CyL en la Asociación ASECYL de entidades representativas de 

la Economía Social que preside el presidente de FEACEM 

•  Incorporación a FEACEM CYL de un nuevo socio vinculado al GRUPO ILUNION. 

•  Solicitud de PERTE de la Economía Social junto con las entidades representativas de la 

Economía Social. 

•  Desarrollo de dos jornada el marco de las ayudas TRAEMOR (Tránsito a Empresa 

Ordinaria) de la Dirección General de Economía Social y actividades de difusión. 

Palencia y valladolid 

•  Participació en la Cátedra de Cooperativismo y Economía Socal y en el Consejo 

Regional de la Economía Social. 

 

Asamblea General 
 

Celebrada en Palencia en el Edificio LECRAC el día 26 de Junio con el desarrollo de 
una jornada previa CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO odelos de empleabilidad y 
capacitación de personas con discapacidad para el mercado de trabajo  
 

Asamblea General Extraordinaria 
 

 

Celebrada el día 30 de Octubre de 2025 en Valladolid con 

la finalidad de nombrar nueva Junta Directiva de FEACEM 

CYL. Solo se presentó una única candidatura presidida 

por Pablo Sánchez Pérez  

Fo 
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Reuniones institucionales y de participación 
 

FEACEM CYL, a través de su Presidente y la Junta Directiva ha mantenido agenda 

institucional activa con: 

•  Dirección General de Economía Social. Junta de Castilla y León. 

•  Consejo Regional de Cooperativismo y Economía Social  

•  CERMI Castilla y León. Junta Directiva y Asamblea anual 

•  FEACEM Estatal. Juntas Directivas y Asamblea anual  

•  ASECYL. Juntas Directivas y Asamblea 

•  Cátedra de Economía Social Universidad de Valladolid. Reuniones Pleno y 

Comisión Mixta. Jornadas de Octubre 2023. Facultad de Comercio 

•  Premios al Cooperativismo y la Economía Social. Valladolid (Noviembre) 

•  I Congreso de Economía Social de Castilla y León organizado por ASECYL 

(Noviembre) 

 

Jornadas Técnicas propias 
 

 26 de Junio 2024 Palencia. Edificio LECRAC 

CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Modelos de empleabilidad y capacitación de 

personas con discapacidad para el mercado de trabajo 

•  Ponencia:  La Ciberseguridad. Amenazas y cumplimientos” D. Jesús Sanz Martín 
Responsable de negocio e Innovación CSA 

•  Mesa redonda Modelos de empleabilidad y capacitación para personas con 

discapacidad 
Centro UNEI . Andalucía  D. Rafael Cía. CEO 
Esment - FoQua . Baleares  Dª Pueyo Pons Ester. Sec.Gral de Esment 

 

 30 de Octubre de 2024 Valladolid Hotel Ciudad de Valladolid 
 
La cuota reserva de excepcionalidad a la contratación de personas con 
discapacidad y las Medidas Alternativas 

Mª Concepción González Díez. Servicio Público de Empleo de Castilla y León 

Las personas con discapacidad en la empresa Ordinaria 

D. Rubén Ureta Responsable de ingeniería y sostenibilidad PEPSICO 
Dª María Cano Jefa de RRHH de NAMMO Fábrica de armas.  
D. Roberto Cabezas Director de personas y comunicación QUESOS ENTREPINARES 
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Comunicación 

 

REVISTA CASTILLA Y LEÓN ECONOMICA 

 

 

Se realizó una publicación en la revista Castilla y 

León Económica en el mes de Septiembre de 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIDEO INSTITUCIONAL  https://www.youtube.com/watch?v=a9hRT6QOREg  
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REDES SOCIALES 

Canal de Whatsapp 
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LINKEDIN 
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GALERIA DE IMÁGENES 
 

 

 

 

Inauguración Jornada 26 de Junio en Palencia 

José Mª martínez Redondo (Junta de CyL) 

 

 

 

 

 

Ponencia: La Ciberseguridad. Amenazas y 

cumplimientos” D. Jesús Sanz Martín 

Responsable de negocio e Innovación CSA 

 

 

Mesa redonda Modelos de empleabilidad y 

capacitación para personas con discapacidad 

Centro UNEI . Andalucía  D. Rafael Cía. CEO 

Esment - FoQua . Baleares  Dª Pueyo Pons Ester. 

Sec.Gral de Esment 
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Inauguración 

Pablo Sánchez con Emma Fernández Directora 

general de Economía Social y Autónomos de la 

Junta de Castilla y León 

 

 

 

 

 

La cuota reserva de excepcionalidad a la 
contratación de personas con discapacidad y las 
Medidas Alternativas 

Mª Concepción González Díez.  

Servicio Público de Empleo de Castilla y León 

 

 

 

Las personas con discapacidad en la empresa 
Ordinaria 

D. Rubén Ureta. Responsable de ingeniería y sostenibilidad 
PEPSICO 
Dª María Cano. Jefa de RRHH de NAMMO Fábrica de armas.  
D. Roberto Cabezas. Director de personas y comunicación 
QUESOS ENTREPINARES 

 

 

 



MEMORIA ANUAL 2024 

  pág. 16  

 

 

 

 

I Congreso de Economía Social de Castilla y León 

 

 

Pablo Sánchez con la Consejera de Industria, 

Comercio y Empleo de la Junta de Castilla y León 

en la inauguración del Congreso 

 

 

 

 

 

 

 

Valladolid, 18 de septiembre de 2025 

 


